7 0 obc&’b.oc&’/ﬁl!/#m/

fv mhsnuludsinumminerdumelulagsmusnagissugi

wieunisdoatuil wunInedemalulagsusagisiugd vedsdiunlsenia
uinedemaluladavusnagissugll es marmuauuunesudennanisivuniaia
LﬁaﬂssLﬁuwamsUﬁﬁ’aswmssuamﬂa'miawmuaﬁuaqu Usend o udl @ 9a1aN bdom
wntelUsavs LAz sz daig

NBIVIMTNUYAAR
NUVINININGINTYAAAUALENTIAIA
nsfwi/nsans o eéelo weoe

AIIFULDNAT



Game
Rectangle

Game
Rectangle


Usgnmaumninendemalulagsvueeagssngil
1399 MIMuuALUUNesHTannasnIsiuuRfmTinie Usuliunanisufunsiens
VBIYARINTANE T VYU

eumingndussnussmaminedemaluladsesnagissagl (ee nausing
UsziiunazAnzuuunsysediunansujoRnansvesyrmasansauativayy Ussne o Sudl
9 nsnQIAY 2568 FeiinsuAluinusinsussifiunadugrivesuuaznginssun1suf iR
dmFuymansasauaivayy uazdestmuauuueiudernasnsivuaiit ialvaonadoety
Usgniafandnn Ssvesnidnuszniaumiinerdemaluladsnvusnagassaugi 59 nsiivua
wunlasudannanisiuuaiiiiafieUssiiunanisufiissnnsvesyrainsatsruatuayy

atuasiun 7 waeAnnewu 2562

a1fgdunamualude 13 vestateduuminerdumalulagsnvusnagi syl
JeendninadinarisnisussiiunanisuuRsnvnisvesyransuniinedunalulagsivung
3300l we. 2554 Faudludindulaedetiduuminedomaluladsivusnagissaugil 11de
waninaeikaIsn1sszliunansujiisensvesyaainsuminerdemaluladsvaaagissanil
(aUUfl 3) WA, 2561 ﬁqﬁmumLLUUW@%:J%amaqmiﬁwmé'f's%’s’mﬁaﬂssLﬁuwamsﬂﬁﬁ’ﬁiwmimaa

YANIANENUATUAYY AuUYNeUsznal

2/ ¥
Y s

viall fawsnisuszifiunanisufURswnnsh 2/2568 Wusuly

Usema i un S manAu WA 2568

(HYemaninnsgnangi  Jysasdus)
58995N15UA SAWITIVNISHNY

eSmsuAuvIneewAlulagsvenag Iyl



wuuWesutannainsimuaRatinwaUssliunansufuiRsvns (Perfformmance Agreement)

Faflm

L
Yo-ana

Ju () dmwms () wilnewamdvends () wiinawsens () gndnedszdt () gndnduseld

Y

AU

O
O

d . a
N 1 AUIBU

=t

a . w
UN 1 5UNAU

fia 30 noAdneu

19 31 nquaay

o o 1 o
BeAUsENaLT 1 USsinaueau ldiazuuu 100 ssuuy Aally 15%

o _a a d e wa o Y o ' . e o
Fedune : WisndiusnnszauiufiRnudusssrednensauvasiiumis ob Description) wazauitlésuseuvane

o v _ . . _ o . anthuusuasinusinmslinsuuu smnu._:d.&
watiautihin umin NTTIWINNUITLEIAYDNY Umtin fArrdaaudnie P
* 2 3 4 5 AdNI
100
yaneg - Avualidinnelufsuusnvessaunsussiiuiy q
asdle ASuneuminey Ao Huauvane

~

)




° o o o a a
wuunafudannasmsivuas 1t inauszliunansujuiasnenis (Performmance Agreement)

fafim 0 U 0

o o f < v o a P

¥a-ana 0 w0 O 79UN 1/ 0 uh 1 liguey 0 fia 30 woAdnmwy 0
v @ a @ o v o - a v od

W () drmwns () wilheuawnAnends () wilhewmens () gadnedassdh () gededuneld O 0UN 2/ 0 N 1 5uNAN 0 fla3l wgearan 0

a s a
23dUszneUfl 2 AuaTwEass HdAzuu 100 Az Aalu 25%
o _a v a < a 4 o d e vy v v o < = vy oo v a < = o
Aesuie : Tiussdivanasddsznaui 1 Ysuaenu das._th\—ﬂ.st&ds._.!mDSBaSMdDQ:SJE SOP AMU3ssLIaTNNIRUA mQEQaDd.._u._ﬁan}mﬂadm_amM.C._._MDJMSJ&EJBMM\_.:DJM._.S.Cm:JM NIDLUUDAMUATIANN

Yy ua _ . . . e . anthwusuazinausinisliazuuu smzm,_:%ﬂ
watantii dwmtln N1ITNU/INQUTEEAIATD9 U dmiin frrinAuduIe B
N 1 2 3 a4 5 AUdID
100
wnew : fvuabideneludeuusnvesseunsussdiut 9
¥ asde fuaunine

L
a4Te fiuneumneu

( 0 )

—
(=]
~




o s !ﬂ\ L o a
wuunasudeanasnisimvuadadiniayssliunan1sufuiRsnunis (Performmance Agreement)

defia 0 Ny 0

o o '
Ya-dna 0 vy 0

O
O

soufl 1/ 0

mmcﬂ 2/0

fia 30 weAdnaew 0

fasiwgquaay 0

Wu 3 dwwms () wilheuamineads () wilowsems () gadedszdr () gndeRuseld

2edUsznoUdl 3 wenBavasey SAasuuy 100 Azuuy Amdy 30%

o _a v a F9 = da X o v ed o - &, LH.E s & .
desune : Tivszdiuann FunuvFenanuiiintu Wunadwsifienufinuanu visnnmsuiuupildiummiauuaulm
oy wa . . . . _— e . Anthmnsuazinaeinisiiazuuu wiingunied
WtanuM Umiin AMITNWINQUTTEIRYBINUY Umin 2Winaudie B
! 1 2 3 4 A5
100
e, - Avuslidanigluiieuninvesseunisussdiutiy 9
P v - v
a3 HIUNOURINEIU D) HUOUNNNEI

)

)




¢ v ° o o A a a wa
wuunasudannainsivuadtinauszliunansujinsnunts (Performmance Agreement)

dafin 0 U 0

a o ' o P | a P -,

Yo-dna 0 AUUe 0 O 9UN 1/ 0 uh 1 dguiey 0 019 30 weAIN1BY 0
v o a o Y ° ¥y  a o o o Py

Ju () dr5ens () wilhewamdnends () winewsienis () m:mzamuﬁ () m:azzﬁé,_.m O saufl 2/ 0 U 1 5uAN 0 9 31 NeBNIAY 0

= : a ) ) . a
asdUszReUT 5 mdauiislunisufiRnusasnmsduindougnsaans diazuuu 100 Azuuy Aadu 20%
Masune : Wilszadiuain ,

: = a wa = o s @ oo < . P ' = v dd o o : o X, a ¥, o gada a m da a = a
1, Ecaﬁmaﬁﬁmﬂﬁzqmdbdw_aqﬁ NnUBa Dx_ms..Z\Emaw._Dtdmaﬁ__mm_ws.mwsréq:rimdmmm.F&JSE\EMQE:.: Tnsudazauaziiunumuazutinndanuy AsiusauiultleEinaieaudunusng dasiuns aansNAUTEANS AW uaziuUsEaNSHA

o . o o 4 o o o dad
Tunsvinen Tasufumsuisudeya niwens uasmsatvayudsiuuasiuieliussquadnsnaige

a a a ' < o Y v ° a o
2. MsUfiReunugnsnans wuneie nsddufenssuvielasinssing q luesdns Tasfliuuammuazunumsiidenndesiuunugnsmaniiimuald lassaufisnsdanmsmineins maimuaiiangsy uaznsiaua

o v v, v o < v a < @
_.ﬁQmmgajdgﬁDJQSﬁ\_rrmuiS_ﬁ\._waDDmu_vSrzsEmmgrmawez_aeacﬂ

' & o « A.! - o -1
ANUTNUBUAZLANNTITENATLUU NaANFIUUIY

Y

adiawiindl viwiin Mz IngUszasdvaanu vwiin 23 ¥araudi3e

1 2 3 4 5 auduia

100

e « Avualidinsludieunsnyesseumsussidiuiu

P o v
N &mdt@dsuﬁmﬁt Y HUBUNUIENUY

( 0 ) ( 0 )





   (อว. 0656.05/ว2487/1937) ขอส่งสำเนาประกาศ มทรส.เรื่อง การกำหนดแบบฟอร์มข้อตกลงการกำหนดตัวชี้วัดเพื่อประเมินผลการปฏิบัติราชการของบุคลากรสายสนับสนุน นุชศจี สำเภาลอย 02 หนังสือรับ (ภายใน) (กบ.) หนังสือแจ้งเวียน กองบริหารงานบุคคล RUS e-Saraban | ระบบลงนามหนังสือราชการออนไลน์ 256810081034089649 B8F4E6EAE168B53DE41BC769EC8794E0 2025-10-08 10:35:04  2 รับทราบ นางสาววรางคณา เอมฉวี บุคลากรปฏิบัติการ AA56321A5C4C7461E1E9004BC1BB36FD 2025-10-08 10:37:54  2 รับทราบ นางสาววาริน ภัทรอุตรานล บุคลากร EB015F278558403951B1881E9F6C257F 2025-10-08 13:49:18  2 ทราบ นางสาวภาวิณี ชูนุ้ย บุคลากรชำนาญการ 90E6CABE457A605FF15DD45CE7664EEF 2025-10-09 10:33:26  2 รับทราบ นางสาวชื่นนภา พิพัฒน์เอกสกุล บุคลากร CADF12ADC3370E27A7295ADC908ABD7C 2025-10-09 15:39:11  2 รับทราบ นางสาวจันทร ศรีชาติ บุคลากร B62B0673967EDDDF879F8E3FBBEC41A7 2025-10-12 12:57:55  2 ทราบ นางสาวสุนันทา ใบชิต บุคลากร EBCB1EE4AB9181A3F861C107853EF990 2025-10-14 10:46:15  2 รับทราบ นายนิวัฒน์ ทองคำ บุคลากร E812E25749E57F6F1B10884C80815CF1 2025-10-14 13:03:01  2 รับทราบ นางสาวสมัญญา ตรีรัตนาเศรฐ บุคลากร 9BD2A9FD7A9966BB0843D26221B83126 2025-10-21 10:40:07  2 รับทราบ ว่าที่ ร.ต.เฉลิมวุฒิ ชนะบุญ บุคลากร B1339492B996E86D20CE9CBBD5A3E888 2025-10-29 13:03:39

